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Slovo prezidenta

Vazené Ctenarky, vazeni ¢tenafi,

nikdo necekal, Ze po krizovych covidovych letech na
zaCatku roku 2022 zacne valecny konflikt na Ukrajiné.
Vystoupaly ceny energii a hladina inflace. V této
vyroéni zpravé uvidite, jak jsme se v AVPO CR s touto
situaci vyrovnali.

Osobné mam dobry pocit z toho, jak nase spolec¢nost
v krizové dobé reagovala a Ze byla schopna
poskytnout dalsi jak materialni, tak finanéni pomoc.
Soukromé darcovstvi neklesalo, naopak rostlo, jen

se celkem pochopitelné ménily priority darcd. Svoji
podporu smérovali jinam.

Nadale chceme v AVPO CR poskytovat servis
clenskym organizacim a hajit jejich zajmy. Byt pro
nase ¢leny mistem, kam se mohou obratit, kdykoli je
potreba, ziskat pomoc, radu nebo inspiraci.

Vérim, zZe se i nadale bude zvétSovat komunita drziteld
znacky spolehlivosti. Organizaci, které nechtéji

byt zavislé pouze na verejnych zdrojich, neboji se
nezavislého hodnoceni, a které jsou prikladem pro
ostatni.

VYROCNI ZPRAVA 2022

Méame pred sebou dalsi naro¢né obdobi. Jedinou
jistotou je to, Ze se budeme muset uskrovnit a udélat
vSe proto, abychom v nasich organizacich udrzeli
soucasnou cinnost.

Preji vSem ¢lenskym organizacim, drziteldm

znacky spolehlivosti a vSem nasim partnerdm

a podporovatellim lepsi a Gspésné Casy,

Marek Sedivy
prezident AVPO CR
V Praze, 10. 5. 2022
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O AVPO CR

Nasim poslanim je vést verejne prospesné organizace
k profesionalité, pro soukromé darce vytvarime podminky
pro darovani bez obav.

Jsme neoborovou asociaci s celorepublikovym dosahem. Sdruzujeme vice nez 100
neziskovych organizaci, prevazné se jedna o poskytovatele verejné prospésnych sluzeb.
Podporujeme rozvoj a stabilitu nasich ¢lend a hajime jejich zajmy. Spolupracujeme

s podnikatelskym sektorem, akademickou sférou i médii.

Od roku 2014 spravujeme znacku Provérena verejné prospésna organizace (znacku
spolehlivosti). Znacka je zarukou pro vSechny partnery, Ze neziskova organizace radné
naplnuje své poslani a poctivé hospodari se svéfenymi prostredky.
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Zikladni ddaje o AVPO CR

»

DATUM VZNIKU: 29. ¢ervna 2010

ORGANY ASOCIACE K 31.12. 2022:

Valna hromada je nejvys$sim organem asociace, tvofi ji
statutarni zastupci jednotlivych ¢clenskych organizaci.

Prezident je statutdrnim zastupcem asociace a odpovida za jeji
spravu a plnéni zakonnych povinnosti. Pfedseda spravni radé
asociace.

Od zalozeni AVPO CR je jejim prezidentem Marek Sedivy.

Spravni rada odpovida za strategickeé fizeni asociace, schvaluje
rozpocet a dohliZi na hospodaFeni. Rozhoduje téZ o pFijimani
novych ¢lend.

SloZeni spravni rady: Alice Brychtova, Hana Cepova, Zoran
Dukié, l§ateFina Jurigova, Klara KutiSova, Jana Sirotkova,
Marek Sedivy.

Revizor je kontrolnim organem asociace, kontroluje jeji
¢innost a hospodareni. Revizorkou je Petra MZourkova.

Rada pro hodnoceni spolehlivosti je nezavisly organ, jehoz
Gkolem je a udélovani znacky Provérena verejné prospésna
organizace.

Cleny rady jsou: Miroslava Nebuzelska (pfedsedkyné), Daniela
Brdhova, Hana Fristenska, Martin Groman, Oldfich Hai¢man,
Vladimir Hyanek, Karolina Krizenecka, Gabriela Lachoutova,
Vaclav Sochor, Marek Svatos.
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ZAMESTNANCI SEKRETARIATU ASOCIACE K 31.12. 2022:
Monika Jindrova - Feditelka

Ale§ Mrazek - tajemnik, vedouci hodnotitell znacky
spolehlivosti

Tereza Antonova - projektova koordinatorka
Hana Cepova - projektova koordinatorka
Barbara Magendans - projektova koordinatorka
Pracovni Gvazky celkem: 3,05

Kontakty na jednotlivé pracovniky sekretariatu najdete
na strance: https://www.avpo.cz/o-nas/nas-tym/.

ORGANIZACENI STRUKTURA:

oRGANIZACHI
STRUKTURA AVPO CR

VALNA HROMADA
SPRAVNI RADA PE.E;ZIEE:T N REVIZOR
[ I ]
REDITELKA
APRODUKEMI | . TAJEMHIK
- SERVIS PRO CLENY Ll
|
l l l l
K o VEDDUCH VEDHIC]
[ — SPOLEHLWVOSETI SPOLEHLNOSTI

Bartom 1 " Alell Mrisek Mty Magerndany
AS Q Cl AQ E
VEREJ N E .
PROSPESNYCH

ORGANIZACI CR



Historické milniky

2010

+ Vznik Asociace vefejné prospésnych organizaci CR.

201

+ Zapojeni do spoluprace s partnery ze zemi
Visegradské Ctyrky.

+ Vstup do mezinarodni sité ENNA (The European
Network of National Civil Society Associations).

+ Navstéva ve Svycarské Nadaci ZEWO v Curychu
- prenos vycarského know-how v oblasti
transparentnosti neziskovych organizaci a statusu
vefejné prospésnosti (financovano z Programu
Svycarsko-Ceské spoluprace).

2012

+ Vznik metodiky pro hodnoceni spolehlivosti
neziskovych organizaci (znacka spolehlivosti).

+  Vypracovani kompromisni verze zdkona o statusu
verejné prospésnosti.

+ Navazani spoluprace s Radou vlady pro nestatni
neziskové organizace.

2013

+ Prosazeni zdkona umoznujiciho zménu ob&anského
sdruZeni na obecné prospésnou spole¢nost.

+ Pilotni ovéfeni metodiky znacky spolehlivosti
- navstéva partnerskych organizaci v Némecku
a Spanélsku (podpofeno z Operaéniho programu Lidské
zdroje a zaméstnanost).

« Vstup do Unie zaméstnavatelskych svazti CR (UZS CR).

+ Vstup do mezinérodni asociace instituci monitorujici
neziskové organizace International Committee on
Fundraising Organizations (ICFO).
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2014

- Zména préavni formy AVPO CR ze zajmového sdruzeni
pravnickych osob na spolek.

+ Udéleni znacky spolehlivosti prvnim sedmi neziskovym
organizacim.

2015

. Ocenéni Bulletinu AVPO CR v soutéZi Zlaty stfednik.

+  Prijeti znacky spolehlivosti do programu Ceska kvalita.

2016

« Zacatek spoluprace s Denikem Blesk na programu
Blesk Srdce pro vas.

Podpora prvniho ro¢niku svatku darcovstvi
Giving Tuesday CZ formou partnerstvi.

201/

Zahajeni studia publicistiky na Vyssi odborné Skole
publicistiky pro zastupce ¢lenskych organizaci
AVPO CR.

+ Zapojeni se do Programu podpory celostatnich
mezioborovych siti Uradu vlady CR.

+ Prestéhovani sekretariatu do Kongresového centra
Praha.

20106
+ ZaloZeni servisni organizace AVPO Servisni, o.p.s.

2019

+ Vyhladeni 1. ro¢niku soutéze Zlaty banan pro drZitele
znacky spolehlivosti.

+ Zacatek strategické spolupréace s Nadaci rozvoje
obcanské spole¢nosti.

+ Kampan #MytyoNezisku.

2020

+ Podpora ¢lenskych organizaci béhem pandemie
covid-19.

« Spolupréce se spolecnosti Skoda Auto a.s., v ramci
které celkem 100 neziskovych organizaci ziskalo nové
automobily (z toho celkem 27 vozidel ziskali clenové
AVPO CR nebo driitelé znacky spolehlivosti).

+ Zacatek realizace projektu Posilovanim kompetenci
neziskovych organizaci k silné ob&anské spolecnosti,
ktery podpofila Nadace OSF v ramci programu
Active Citizens Fund.

«  Prosazeni dafiového bonusu soukromych déarcl -
snizeni dafiového zakladu o hodnotu daru az do vyse
30 % danového zakladu na léta 2020 a 2021.

2021

+ Obhajoba zapsanych dstavl a obecné prospésnych
spolecnosti pfi tvorbé legislativni definice pacientskych
organizaci. Rebranding znacky spolehlivosti (zména
nazvu na Provérena vefejné prospésna organizace),
aktualizace metodiky hodnoceni.

2022

« Prvni dvoudenni setkani drzitelG znacky spolehlivosti.
« Zména sidla (Svédska 22, Praha 5).

+ Zacatek realizace projektu Férovy lobbing, ktery
podporila Nadace OSF v rdmci programu Active
Citizens Fund.
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Clenstvi AVPO CR v sitich, poradnich a pracovnich organech

UNIE ZAMESTNAVATELSKYCH SVAZU CR (UZS)

UZS je jednim z nejvétiich zaméstnavatelskych svazti v Ceské
republice. Sdruzuje a zastupuje 65 zaméstnavatelskych
asociaci a vyznamnych zaméstnavateld, coz predstavuje 15 860
organizaci s vice nez 628 000 zaméstnanci. M& dominantni
postaveni v oblasti vefejnych sluzeb, jako jsou zdravotnictvi,
socialni sluzby, Skolstvi a kultura s presahem do pojistovnictvi,
finanénich sluzeb, prdmyslu, stavebnictvi a vefejné spravy.

UZS je oficialnim pripominkovym mistem veskerych
legislativnich navrh( a je zastoupena v Radé pro hospodafskou
a socialni dohodu (tzv. Tripartita). AVPO CR ma prostfednictvim
uzs CR zajistén legislativni servis. MGzeme tak pfipominkovat
nové legislativni normy a dostavame téz informace

o pripravovanych zménach. Mame také pfistup na vybrana
jednani se zastupci vlady a obou komor parlamentu. Prezident
AVPO CR Marek Sedivy je viceprezidentem UZS a vede Sekci
pro nestatni neziskové organizace, je také ¢lenem Pracovniho
tymu pro nestatni neziskové organizace Rady hospodarské

a socialni dohody.

AVPO CR je ¢lenem UZS CR od roku 2013.
WWW.Uzs.cz

INTERNATIONAL COMMITTEE ON FUNDRAISING
ORGANIZATIONS (ICFO)

ICFO je mezinarodni asociace, jejimz poslanim je posilovat
ddvéru soukromych darcl a motivovat je k podpofe verejné
prospésnych organizaci. Za timto G¢elem ICFO sdruzuje spravce
znacek kvality a spolehlivosti pro neziskové organizace z celkem
20 zemi svéta. Tyto znacky garantuji, Ze jejich drZitelé radné
vykonavaji své poslani a hospodarné nakladaji se svéfenymi

prostiedky.

AVPO CR je ¢lenem ICFO od roku 2013.
www.icfo.org
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DIVACKA RADA CT

Divacka rada je poradnim organem Ceské televize v oblasti
poznavani potieb a zajmd ob&and a jednotlivych divackych
skupin a posilovani zpétné vazby s vefejnosti. V soucasné dobé
je ¢lenem Sedesatka vyznamnych instituci, které zamérenim své
¢innosti pdsobi ve vefejném zajmu nebo ve prospéch obecné
prospésnych cilt. AVPO CR v Divacké radé zastupuije feditelka
Monika Jindrova.

AVPO CR je élenem od roku 2018.
www.ceskatelevize.cz/vse-o-ct/divacka-rada

O

ALIANCE ODPOVEDNYC!—l PORADATELU VEREJNYCH
SBIREK PRI FORU DARCU

Aliance vznikla v reakci na déni v roce 2020, kdy v souvislosti
s pandemickou krizi zacala vznikat Fada sbirkovych akci, které
nebyly v souladu s tuzemskou legislativou. Za cil si klade udrzovat
kvalitu ceského vefejného darcovstvi a dodriovat etické
principy, které davaji jistotu jak darctm, tak i obdarovanym.
AVPO CR nema vlastni vefejnou sbirku, coby spravce znacky
Provérena verejné prospésna organizace je viak pridruzenym
¢lenem Aliance.

www.donorsforum.cz
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Clenstvi AVPO CR v sitich, poradnich a pracovnich organech

Uiad vlady Ceské republiky

O®O

RADA VLADY PRO NESTATNI NEZISKOVE
ORGANIZACE (RYNNO)

Rada vlady pro nestatni neziskové organizace je stalym
poradnim, iniciativnim a koordinaénim organem vlady Ceské
republiky v oblasti nestatnich neziskovych organizaci. Rada
soustfeduje, projednava a prostfednictvim svého predsedy
predklada vladé materialy tykajici se neziskovych organizaci
a vztahujici se k vytvareni vhodného prostredi pro jejich
existenci a ¢innost. Clenem RVNNO je tajemnik AVPO CR
Ales Mrazek, ktery byl az do podzimu 2022 zaroven jejim
mistopredsedou.

+ Vybor pro legislativu a financovani RVNNO

Vybor pro legislativu a financovani se primarné zabyva pravnimi
predpisy, které upravu;ji ¢innost neziskovych organizaci.
Spolupracuje pfitom s Gstfednimi organy statni spravy,
samospravami i odbornou vefejnosti. Clenem tohoto vyboru je
Marek Sedivy, prezident AVPO CR.

+ Pracovni skupina k vefejnym sbirkam RVNNO

Ukolem pracovni skupiny je zpracovat podklady pro vytvofeni
nového zakona o verejnych sbirkach. Tento novy zakon by

mél zohlednit existenci modernich forem darcovstvi i celkové
zjednodusit a vyjasnit praxi registrace a vykazovani vefejnych
sbirek. Vedoucim skupiny je prezident AVPO CR Marek Sedivy.

+ Pracovni skupina k metodice participace RYNNO

Cilem pracovni skupiny bylo za vyuZiti principd spoluvytvareni
a participace pripravit metodiku pro ministerstva a ostatni
Gstfedni organy statni spravy k GCasti zastupcd obcanské
spole¢nosti v participativnich procesech a nasledné tuto
metodiku uvést do praxe v ramci jednotlivych ministerstev

a GstFednich spravnich Gfadd. Clenem pracovni skupiny byl
tajemnik AVPO CR Ales Mrazek.

+ Monitorovaci vybor a planovaci komise Operaéniho
programu Praha - pdl ristu (OP PPR)

Ales Mrazek, tajemnik AVPO CR, je ¢lenem Monitorovaciho
vyboru operaéniho programu, ktery schvaluje kritéria pro vybér
projektd a obecné posuzuje provadéni programu a pokrok pfi
plnéni jeho cill. Je také Elenem planovaci komise pro prioritni
osu 3: Podpora socialniho zaclenovani a boj proti chudobé,

Vv niz je nejvétsi prostor pro projekty neziskovych organizaci
servisniho typu.

+ Platforma zainteresovanych stran CSR

Smyslem platformy je vyména nazord, zkuSenosti a monitorovani
iniciativ v oblasti CSR i udrZitelného rozvoje. AVPO CR v ramci
platformy zastupuje predevsim zajmy servisnich neziskovych
organizaci, dale zde existuje potencial pro navazani spoluprace

s fadou podnikatelskych subjektd, neziskovych organizaci

i statnich afad. AVPO CR v platformé reprezentuje Ales
Mrézek, tajemnik AVPO CR.
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Clenstvi v AVYPO CR
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Hlavnim ddivodem snizeni poctu Elenskych organizaci bylo navyseni ¢lenskych prispévkl. Od roku 2022 se vyse pFispévku odviji
od ro¢nich vynosl organizace.

KDO SE MUZE STAT CLENEM?

Nase asociace je oteviena vSem verejné prospéSnym organizacim, které maji zajem napliovat a prosazovat hodnoty transparentnosti
a spolehlivosti. Vice o podminkach ¢lenstvi najdete na adrese www.avpo.cz/clenstvi.

PROC BYT CLENY?

S nami se organizace stane soucasti skupiny, které jde o dobrou povést neziskového sektoru, pracuje na své profesionalité a aktivné
prosazuje své zajmy.

Clenové AVPO CR mohou vyuzivat Fadu konkrétnich vyhod. Mezi né patfi naptiklad moznost cenové vyhodnych konzultaci z oblasti
prava, dani, Géetnictvi, projektového Fizeni nebo spravnich rad.

Zcela zdarma nebo za zvyhodnéné ceny maji ¢lenové téz pristup na nase vzdélavaci a konferenéni akce.

Velkou vyhodou je dale moznost pfipominkovat legislativu, ktera se tyka cinnosti verejné prospésnych organizaci.
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Clenské benefity
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Infoservis AVPO CR, pravidelné vydavame kazdych 14 dni
Mimo#adny Infoservis AVPO CR, vydavame v pfipadé dilezitych udalosti a konferenci
Vzdélavani

- NROS, 20% sleva (vyuZilo 67 osob z 29 organizaci)
- Diakonicka akademie, 20% sleva

PROVERENA
A SEAEINE

it bed
DRLAHEZACE

- Akreditované vzdélavani, Domov Sulicka 20% sleva
- Akademie CTK, 20% sleva

- Akreditované vzdélavani Tomas Ergens H v
|
e ' . B cRosaz
Mo’nltormg tlsl.<u o _ Poznite, " B 11:;;;;;;;5
- Zakladm. monitoring tisku zdarma . . * cojeuvnitr: A SPOLEHLI
(PDF vypis, omezeny pocet klicovych slov) IR N NEZISKOV

-H2RL

Poskytovani sluiby Ochrana oznamovatelu - whistleblowing

Prezentace v deniku Blesk
Pravidelné setkavani rediteld

Cinnost élenskych sekci
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Prima podpora pro ¢leny 2022

+ Program na podporu transparentnosti a profesionalizace neziskovych organizaci
Cilem podpory je usnadnit neziskovym organizacim pocatecni pfistup ke znacce spolehlivosti
a pomoci jim tak s jejich rozvojem, napliovanim zasad transparentnosti a ziskanim novych
podporovateld. Vybranym Zadateldm, ktefi splnili vstupni kritéria hodnoceni spolehlivosti, pfispéla
Nadace J&T ¢astkou 12 000 K¢ na vstupni hodnoceni.

+ Kosmetika pro uprchliky z Ukrajiny od Sirowa Czech s.r.o.
Dar kosmetiky pro ¢leny (pro klienty z Ukrajiny). Mezi 5 ¢lenskych organizaci jsme rozdélili
kosmetiku v hodnoté 344 173,75 K¢ pro potreby uprchlikl z Ukrajiny.

+ Lego pro ukrajinské déti
Mezi ¢lenské organizace jsme rozdélili stavebnice v hodnoté 350 000 K¢ z daru od spole¢nosti
Lego.
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Seznam é&lenskych organizaci AVPO CR K 31. 12. 2022
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CLEN

Celkovy pocet: 111
Poéet zaméstnanct Elenskych organizaci: cca 2 500

Achilleus z. s.

ADRA, o.p.s.

Adventor o. s.

AFS Mezikulturni programy, o.p.s.

Akademické centrum studentskych aktivit (ACSA)
Aliance zen s rakovinou prsu, o.p.s.

ALKA, o.p.s.

Andél Strazny, z.a.

Asociace nelplnych rodin, z.s.

Asociace rodi¢i a pratel zdravotné postizenych déti v CR, z. s.
Audabiac, z.s.

Autis Centrum, o.p.s.

Benediktus z.s.

Bordvka Praha o.p.s.

Bunkr, o.p.s.

Business & Professional Women CR z.s.

Celé Cesko ¢te détem o.p.s.

Centrum Paraple, o.p.s.

Centrum pro détsky sluch Tamtam, o.p.s.
Centrum protidrogové prevence a terapie, 0.p.s.
Centrum rozvoje Ceska Skalice, 0.p.s.

Centrum sluZeb pro neslysici a nedoslychavé, o.p.s.
Charita Ceska Lipa

DEBRACR, z.i.

DEJME DETEM SANCI o.p.s.

Denni centrum barevny svét, o.p.s.
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Diakonie CCE - Stfedisko humanitarni a rozvojové spoluprace
Diakonie CCE - stfedisko Svétlo ve Vrchlabi
Diakonie CCE - stfedisko Zapadni Cechy

Diakonie Valasské Mezifici

Dialog Jessenius o.p.s.

Domaci hospic Vysocina, o.p.s.

Domov pro osoby se zdravotnim postizenim Sulicka
EDA cz, z.G.

FOKUS Liberec o.p.s.

FOKUS Vysocina, z.G.

Freya, z. s.

FUCK CANCER, z.s.

Hospicova péce sv. Kleofase, o.p.s.

Hospic sv. Jana N. Neumanna, o.p.s.

Hospic sv. Stépana, z.s.

Hvézdarna a radioklub lazeriského mésta Karlovy Vary, o.p.s.
ICOS Cesky Krumlov, o.p.s.

I MY, o.p.s.

Institut Terezinské iniciativy, o.p.s.

IQ Roma servis, z.s.

Klubicko Beroun, z.0.

Klub vozickard Petyrkova, o.p.s.

Komunitni centrum Petrkli¢, z.s.

Lata - programy pro mladez a rodinu, z.a.

Letni dim, z.0.

Liga vozickara, z.a.

LIP ASPOLU, zs.

LORM - Spolecnost pro hluchoslepé z.s.
MATURUS, o.p.s.
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MCU KOLOSEUM, o.p.s.

Medou, z.s.

Mezi nami, o.p.s.

Mezinarodni vézenské spolecenstvi, z.s.
MIKASA z.s.

Mikulas 365, o.p.s.

Momo Chrudim, o.p.s.

Nadace Archa Chantal

Nadace J&T

Nadace MEZINARODNI POTREBY
NADACE T-SOFT ETERNITY

Nadacni fond Pink Bubble

Nadacni fond pro podporu zaméstnavani osob se zdravotnim
postizenim

Nadacni fond pro vyzkum psychedelik
Nadacni fond Radia Proglas

Nadaéni fond REGI Base I.

Na pocatku, o. p. s.

Narodni Gstav pro autismus, z.G.
Nedoklubko z.s.

NOMIA, z.a.

Nové haro, z.s.

Obcanska poradna Jihlava, z.s.

ORBI PONTES z.s.

Pacienti IBD z.s.

PARENT PROJECT, z.s.

Pecovatelska sluzba mésta Brandys nad Labem-Stara Boleslav
Pecovatelska sluzba Praha 3

Pestra, o.p.s.

PFERDA z.a.
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Pobytové rehabilitacni a rekvalifikacni stfedisko pro nevidomé
Dédina, o.p.s

POHODA - spolecnost pro normalni zivot lidi s postizenim, z.a.
Pomocné tlapky o.p.s.

Popélky o.p.s.

Poradna pro integraci, z. .

Pravé ted! o.p.s.

PREVENT 99 z.a.

Respondeo, z. s.

Rodinné a komunitni centrum Chaloupka z.s.
ROSA - centrum pro Zeny, z.s.

Rozum a Cit, z.s.

Sance na vzdélani, z.a.

Sdruzeni Neratov, z.s.

SOS détské vesnicky, z.s.

Spokojeny domov, o.p.s.
SPOLECNE-JEKHETANE, o.p.s.

Spole¢nost Dolmen, z.G.

Spolek KOLUMBUS

Stastny pes - Handicap, z.s.

Stredisko kfestanské pomoci Horni Pocernice

Svaz neslysicich a nedoslychavych v CR Krajska organizace
Usteckého kraje

Temperi, o.p.s.

Toulclv dvar, z.s.

Vycvikové canisterapeutické sdruzeni HAFIK, z.s.
ZIVOT 99 - Jihlava, z.0.

Zivot Plus, z. G.

Znalecky Gstav bezpecénosti a ochrany zdravi, z.0.
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ODBORNE SEKCE A PRACOVNI SKUPINY

SEKCE A PRACOVNI SKUPINY

V ramci ¢lenské zakladny funguji aktualné dvé ¢lenské
sekce a jedna pracovni skupina.

Sekce socialné zdravotni se vénuje podnétim od
¢lenskych organizaci, které plsobi v sociélni a zdravotni
oblasti. V roce 2022 se sekce zabyvala aktualni situaci

na Ukrajiné a s ni souvisejici uprchlickou vinou. Dale
vénovala pozornost novele zakona €. 108/2006 Sb.

o socialnich sluzbach. Sekci vede Tomas Drabek, feditel
Klubu vozickard Petyrkova a garant sociélni oblasti Centra
Paraple.

Sekce pacientskych organizaci je zamérena predevsim na
oblast profesionalizace ¢innosti pacientskych organizaci
a na témata z legislativy a etiky, ktera jsou spole¢na

pro pacientské organizace bez ohledu na jejich poslani

a konkrétni ¢innost. Sekci vedl Pavel Melicharek z Debra
CR, pozdéji Marek Sedivy, prezident AVPO CR.

Hlavnim tématem roku 2022 byla vale¢na situace na
Ukrajiné a nové vyzvy s ni souvisejici.

14 VYROCNI ZPRAVA 2022

Pracovni skupina pro verejné sbirky se zabyvala moznou
novelizaci nebo koncep&ni zménou zakona o verfejnych
sbirkach (117/2001 Sb.). Dalsimi cili této pracovni skupiny
jsou prosazeni jednotného vykladu soucasného zakona

a legalizovani verejné sbirky jako jednoho ze zdrojl pro
financovani hlavni ¢innosti neziskovych organizaci. Jde

o otevienou pracovni skupinu, na jejiz ¢innosti se mohou
podilet i dal3i subjekty mimo &lenskou zakladnu AVPO CR.
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Infoservis AVPO CR

Vychazi pravidelné kazdé dva tydny. Prinasi aktualni informace, pozvanky, upozornéni na diileZité terminy a prehled
grantovych a dotaénich vyzev. Je uréen vyhradné ¢lenskym organizacim AVPO CR. Mimoradna vydani reaguji na ddlezité
udalosti nebo slouZi k prezentaci vyznamnych akci.

Networking
22.-23.9.2022 Setkani drziteld a podporovateld znacky spolehlivosti v Neratové

Kulaté stoly

4.5.2022 Kulaty stll k pripravované novele zakona o verejnych sbirkach

20.10. 2022 Kulaty stdl na téma ,,Bi¢ na neziskovky“ aneb Vyznam samoregulaénich nastrojd pro posilovani
transparentnosti a divéryhodnosti neziskového sektoru

Konference

12. 5. 2022 Digitalni den pro neziskovky - konference Moderni technologie v nezisku a veletrh pro neziskové organizace
a technologické firmy (online)

13.10. 2022 Kyberbezpecnost dnes a zitra pro neziskovky (online)

24.11. 2022 Neziskovky 2023: MiZeme se spolehnout na soukromé darce?

Setkani rediteld clenskych organizaci
Pravidelné probihaji tfi setkani rocné, prevazné online. Vénujeme se aktualnim tématdm.
Zabyvali jsme se clenskymi benefity, legislativnim procesem, finanénim planovanim a investicemi.

Dalsi akce

2. 3.2022 seminar k tématu Whistleblowing (zavadéni funknéniho systému ochrany oznamovateld protipravnich jednani)
26. 5. 2022 diskuze k novele zdkona o socialnich sluzbach

5.10. 2022 a 22.11. 2022 Setkani finan¢nich rediteld/manaZerd ¢lenskych organizaci

ASOCIACE
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Konzultace

Konzultace jsme poskytovali telefonicky, osobné i online. Zprostiedkovali jsme vice nez 700 hod konzultaci.
Nejcastéji byl zdjem o nasledujici oblasti:

. zaloZzeni NNO;

. povinnosti zverejiovat dokumenty a informace ve verejném rejstriku;
. nalezitosti vyroc¢nich zprav; stav pripravy nové legislativy;

. GDPR a ochrana osobnich Gdajd;

. problematika verejnych sbirek;

. kritéria pro vstup do AVPO CR;
. zékladni posouzeni transparentnosti NNO pro darce;

. zaméfeni a nastaveni grantovych vyzev nadaci a nadacnich fondd.
yd ASOCIACE
1) VEREJNE Lobbing v zajmu clenskych organizaci
- PROS Pég N\?C H Navrhy rozeslané k pripominkam: 41
O ORGANIZACI CR Aktivng pripominkované navrhy: 8

Sledujeme déni v legislativé s ohledem na témata, ktera se tykaji Cinnosti
nasich ¢lenskych organizaci. Naslouchame téz podnétlim ze strany
nasich ¢lenskych organizaci a v pripadé potfeby sami iniciujeme zmény
legislativy &i dalSich predpisd.

Kromé pfipominkovani a spoluprace na tvorbé nové legislativy se
vénujeme i pfimému lobbingu prostfednictvim kontaktd s politiky
a Gredniky.

ASOCIACE
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HLAVNi TEMATA, KTERYM JSME SE VENOVALI V ROCE 2022:

Verejné sbirky

Usilujeme o modernizaci stavajiciho zakona a zjednoduseni pravidel pro praktické provadéni vefejnych sbirek.

Danové zvyhodnéni pro darce
Na pfelomu let 2020 a 2021 se podafilo prosadit, aby si soukromi darci mohli sniZit dafiovy zaklad
o hodnotu darli pro vypocet dané z pFijmu az o 30 procent (dfive byly limity stanoveny na 10 %

v pfipadé pravnickych a 15 % v pripadé fyzickych osob). Pivodné méla tato Gprava platit jen pro zdanovaci obdobi 2020.
Takeé diky aktivité AVPO CR vsak byla jeji platnost rozsifena i na zdarovaci obdobi 2021 a 2022 a zacala jednani o jeji trvalé
platnosti.

DEFINICE PACIENTSKYCH ORGANIZACI

Podafilo se ndam zamerzit legislativnimu ukotveni definice pacientské organizace, dle které by pacientskymi organizacemi
mohly byt jen spolky. PovaZovali jsme takovou definici za diskriminacni ve vztahu k obecné prosp&snym spolec¢nostem
a Gstavim, které tvofi podstatnou ¢ast pacientskych organizaci.

ASOCIACE
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LEGISLATIVNI NAVRHY A DALSICH MATERIALY, KTERE JSME SLEDOVALI NEBO

PRIPOMINKOVALI Y ROCE 2022:
Leden

Metodika participace nestatnich neziskovych organizaci
v poradnich a pracovnich organech a pfi tvorbé
dokumentd statni spravy: Jak spolupracovat s nestatnimi
neziskovymi organizacemi pfi tvorbé politik statni
spravy?

Navrh zakona o pozadavcich na pfistupnost sluzeb

Navrh zdkona zajisti pfistupnost nékterych sluzeb
zejména osobam zdravotné postizenym (ale i jinym
osobam, napr. seniordm nebo téhotnym zenam)

a umozni jim tak G¢inné zapojeni do spole¢nosti.

Navrh vyhlasky, kterou se méni vyhlaska ¢. 505/2006
Sb., kterou se provadéji néktera ustanoveni zakona

o socialnich sluzbach, ve znéni pozdéjsich predpist
(podany pripominky)

Predmétem navrhované pravni Upravy je navyseni
maximalnich Ghrad za poskytovani sluzeb socialni péce.
Navrh vyhlasky se predklada z dGvodu nutnosti Gpravy
maximalni vySe Ghrady za poskytovani sociélnich sluzeb
na Groven odpovidajici souc¢asné ekonomické situaci po
osmileté stagnaci.

Unor

Navrh Planu legislativnich praci vlady na rok 2022
(podany pripominky)
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Brezen

Akéni plan k napInéni Zaruky pro déti na obdobi 2022-
2030 (poddny pfipominky)

Akeni plan predstavuje ramcovy dokument, jehoz cilem
je predchazet socialnimu vylouc¢eni déti a bojovat

proti nému pristupem ke klicovym sluzbam (vzdélani,
vyziva, zdravotni péce, bydleni). Akéni plan obsahuje
prevazné opatreni, ktera jsou jiz zanesena ve schvalenych
strategickych a koncepénich dokumentech Ceské
republiky. Akéni plan navazuje na Programové prohlaseni
vlady. Akéni plan zarover napoméaha k napliovani
narodnich cild v oblastech zaméstnanosti, dovednosti

a snizovani chudoby, které byly stanoveny v souvislosti

s Akénim planem pro implementaci zasad evropského
pilife socialnich prav (AP EPSP).

Kveten

Navrh zakona, kterym se méni zakon ¢. 155/1995 Sb.,
o dichodovém pojisténi, ve znéni pozdéjsich predpisu,
a nékteré dalsi zakony

Zakon ¢. 363/2021 Sb. u tzv. nezprostfedkovanych
péstounl zakotvil narok na novou davku prispévek

pri péstounské péci, se kterou se nepoji G¢ast na
déchodovém a zdravotnim pojisténi. Z tohoto dlvodu
se navrhuje nova pravni Gprava zékona o dlchodovém
pojistent, ktera by zabezpecovala, aby tyto osoby byly
Uc¢astny dlchodového pojistént.
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Zména statutu Rady vlady pro nestatni neziskové
organizace

Navrh zakona, kterym se méni zakon ¢. 582/1991 Sb.,

o organizaci a provadéni socialniho zabezpeceni, ve znéni
pozdéjsich predpisl, a nékteré dalsi zakony

Cilem navrhu je provedeni zmén v posuzovani
zdravotniho stavu ze strany LPS po strance personalni

- Uprava kompetenci |ékartd i nelékarskych pracovnikd
zavedenim nové pozice odborného nelékarského
zdravotnického pracovnika, ktery se bude v rozsahu své
kvalifikace podilet na procesu posuzovani zdravotniho
stavu a pripravovat odborné podklady pro tvorbu
posudkd. Navrh zakona zaroven vyjmenovava odbornosti,
které budou kvalifikacnim predpokladem pro vykon
¢innosti tohoto pracovnika. Déle se navrhuji dilci Gpravy
ke zrychleni postupl pfi posuzovani zdravotniho stavu

a k zefektivnéni kontrol posuzovani docasné pracovni
neschopnosti.

Néavrh zakona, kterym se méni nékteré zakony v oblasti
dani a nékteré dalsi souvisejici zakony

Material se predklada zejména z d@vodu plnéni
Programového prohlaseni vlady: ,,Zvysime limit pro
povinnou registraci k DPH na 2 mil. K&, na stejnou
hranici se posune moznost vyuziti rezZimu pausalni dané,
,Parametricky upravime kontrolni hlaseni“ a ,,Snizime
byrokratickou z&téz pfi sprave dani a poplatkd.

Zprava o plnéni opatfeni Narodniho planu podpory
rovnych prileZitosti pro osoby se zdravotnim postizenim
na obdobi 2021-2025 v roce 2021 (poddany pripominky)
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Navrh zakona o ochrané oznamovateld

Predkladany navrh zékona je ndvrhem transpozi¢niho
predpisu smérnice Evropského parlamentu a Rady (EU)
2019/1937 ze dne 23. fijna 2019 o ochrané osob, které
oznamuji poruseni prava Unie.

Navrh zakona, kterym se méni nékteré zakony
v souvislosti s pfijetim zakona o ochrané oznamovateld

Soucasné s ndvrhem zdkona o ochrané oznamovateli je
predkladan ndavrh zdkona, kterym se méni nékteré zdkony
v souvislosti s prijetim zdkona o ochrané oznamovateld.

Cerven

Vécny zamér novely zékona o socialnich sluzbach

Ziskani podkladd pro Ministerstvo spravedinosti ve véci
exekutorl

Cervenec

Navrh na zménu Pravidel spolufinancovani Evropského
fondu pro regionalni rozvoj, Evropského socialniho
fondu plus, Fondu soudrznosti, Fondu pro spravedlivou
transformaci, Evropského namorniho, rybarského

a akvakulturniho fondu, Azylového, migracniho

a integraéniho fondu, Fondu pro vnitfni bezpe¢nost

a Nastroje pro finanéni podporu spravy hranic a viz na
programové obdobi 2021-2027

Navrhuje se, aby pro subjekty vykonavajici verejné
prospésnou ¢innost bylo 0% spolufinancovani projektd
financovanych z ESF+ zajisténo pfimo v Pravidlech
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spolufinancovani, bez nutnosti udélovat vyjimku.

Navrh poslanct Heleny Valkové, Davida Kasala, Karla
Raise, Aleny Schillerové a dalSich na vydani zakona

o ochranci prav déti a o zméné nékterych souvisejicich
zakond (zékon o ochranci prav déti) (snémovni tisk &.
262)

Setteni Evropské komise — prace na dalku

Ramcovy rezortni interni protikorupéni program
Ministerstvo spravedinosti CR predklada ke schvaleni
Ramcovy rezortni interni protikorup&ni program,

ktery stanovi minimalni ramec rezortnich internich
protikorup&nich program. Predklada se na zakladé
usneseni vlady ze dne 7. prosince 2020 ¢. 1273 o Akénim
planu boje s korupci na roky 2021 a 2022

Srpen

Navrh vyhlasky, kterou se méni vyhlaska ¢. 389/2011
Sb., o provedeni nékterych ustanoveni zékona o pomoci
v hmotné nouzi

Navrh vyhlasky, kterou se méni vyhlaska ¢. 98/2012
Sb., o zdravotnické dokumentaci véetné navrhu Gpravy
zakona o zdravotnich sluzbach

Jedna se o vnitini pfipominkové fizen.
Antibyrokraticky balic¢ek |

Material obsahuje zejména navrhy dil¢ich legislativnich
zmén v oblasti snizovani administrativni zatéze.

Navrh nafizeni vlady o maximalni ¢astce prispévku na
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podporu zaméstnavani osob se zdravotnim postizenim na
chranéném trhu prace

Navrh nafizeni vlady obsahuje opatieni spocivajici

ve zvySeni maximalni castky prispévku na podporu
zameéstnavani osob se zdravotnim postizenim na
chrénéném trhu prace z dosavadnich 13 600 K¢ na

14 200 K¢&. To méa zabranit nezadoucimu sniZzovani
zaméstnanosti osob se zdravotnim postizenim, které maji
ztizenou moznost uplatnéni na trhu prace.

Navrh zakona, kterym se méni zakon ¢. 329/2011 Sb.,
o poskytovani davek osobam se zdravotnim postizenim
a 0 zméné souvisejicich zakond, ve znéni pozdéjSich
predpisd, a nékteré dalsi zakony

Material se predklada na zakladé aktualni potreby

v souvislosti s vysokym nardstem nakladd na Zivotni
potreby.

Navrh vyhlasky, kterou se méni vyhlaska ¢. 332/2013
Sb., o vzoru Standardizovaného zaznamu socialniho
pracovnika

Navrh vyhlasky zavadi novy zjednoduseny vzor
Standardizovaného zaznamu socialniho pracovnika.
Navrh vyhlasky se predklada v souladu s Planem pfipravy
vyhlasek Ustfednimi organy statni spravy na rok 2022
Navrh zakona, kterym se méni zakon ¢. 582/1991 Sb.,

o organizaci a provadéni socialniho zabezpeceni, ve znéni
pozdéjsich predpist, a dalsi souvisejici zakony

Cilem navrhu je proto usporadani organizacni struktury
sprav sociadlniho zabezpeceni tak, aby bylo mozné
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efektivné vykonavat pdsobnosti v oblasti socialniho
zabezpeceni (ddchodového pojisténi a nemocenského
pojisténi, vybéru pojistného a provadéni exekucnich
srazek) a lékarské posudkové sluzby s optimalnim
vyuzitim modernich informacnich a komunikacnich
technologif a lidského potencialu zaméstnanct CSSZ
k zajisténi maximalni spokojenosti klientd (pojisténcd

i zaméstnavateld).

Zari

Navrh nafizeni vlady o zvyseni nékterych davek
péstounské péce, statnich prispévkd a zaopatfovaciho
prispévku podle zdkona ¢. 359/1999 Sb., o socialné
pravni ochrané déti, ve znéni pozdéjsich predpisl
Navrhuje se zvySeni ¢astek nékterych davek péstounské
péce, statnich prispévkl a zaopatrfovaciho prispévku
upravenych zékonem ¢&. 359/1999 Sb., o socialné-pravni
ochrané déti, ve znéni pozdéjsich predpist, a to podle
§ 58b odst. 1 tohoto zakona. Naplnéni predpokladd
pro zvyseni ¢astek nekterych davek péstounské

péce, statnich prispévkl a zaopatrfovaciho prispévku
uvedenych v § 58 b odst. 1zékona &. 359/1999 Sb.,

o socialné-pravni ochrané déti, ve znéni pozdeéjsich
predpisd.

Navrh poslancl Alese Juchelky, Aleny Schillerové

a dalsich na vydani zdkona, kterym se méni zakon ¢.
435/2004 Sb., o zaméstnanosti, ve znéni pozdé&jsich
predpisti (snémovni tisk ¢. 292)

Cilem navrhu zakona je zprisnit Ihltu pro oznamovani

21 VWYROCNI ZPRAVA 2022

zmeny skutecnosti rozhodnych pro evidenci uchazece
o zaméstnani v situacich, kdy takovou zménou je sjednani
dohody o praci konané mimo pracovni pomér.

Navrh zakona o kompenzacich osobam poskytujicim
hrazené zdravotni sluzby zohlednujicich dopady epidemie
onemocnéni COVID-19 v roce 2022

Cilem néavrhu zékona je stanovit pravni rdmec pro
kompenzace vypadkd prijm0Q, které poskytovatellim
zdravotnich sluZzeb patrné vzniknou v souvislosti

s pokracovanim pandemie onemocnéni COVID-19.
Rijen

Navrh zakona, kterym se méni zakon ¢. 262/2006 Sb.,
zakonik prace, ve znéni pozdéjsich predpisl, a nékteré
dalsi zakony (poddny pripominky)

Navrh zdkona provéadi transpozici smérnice Evropského
parlamentu a Rady (EU) 2019/1158 ze dne 20. ¢ervna
2019 o rovnovaze mezi pracovnim a soukromym Zivotem
rodi¢d a pecujicich osob a o zruseni smérnice Rady
2010/18/EU a dale transpozici smérnice Evropského
parlamentu a Rady (EU) 2019/1152 ze dne 20. ervna
2019 o transparentnich a predvidatelnych pracovnich
podminkéach v Evropské unii. Navrhem zékona dojde

ke zméneé zakona ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve
znéni pozdeéjsich predpisl, zékona ¢. 187/2006 Sb.,

o nemocenském pojisténi, ve znéni pozdejsich predpisd,
zakona ¢. 251/2005 Sb., o inspekci prace, ve znéni
pozdéjsich predpisd, a dale zakonl v gesci Ministerstva
vnitra (zakon ¢. 234/2014 Sb., o statni sluzbé, ve
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znéni pozdéjsich predpisl, a zékon &. 361/2003 Sb.,

o sluzebnim pomeéru pfislusnikd bezpecnostnich sbord,
ve znéni pozdéjsich predpisl), Ministerstva obrany (zakon
¢. 22171999 Sb., o vojacich z povolani, ve znéni pozdéjSich
predpist, zékon ¢. 45/2016 Sb., o sluzbé vojaka

v zaloze, ve znéni zakona €. 294/2017 Sb.), Ministerstva
spravedInosti (zakon ¢. 99/1963 Sb., ob&ansky soudni
rad, ve znéni pozdéjsich predpisl, zakon ¢. 150/2002

Sb., soudni fad sprévni, ve znéni pozdéjsich prredpisd)

a Ministerstva financi (zé&kon ¢. 586/1992 Sb., o danich

z piijmy, ve znéni pozdéjSich predpis).

Navrh nafizeni vlady, kterym se méni nafizeni vlady ¢.
222/2010 Sb., o katalogu praci ve verejnych sluzbach

a spravé, ve znéni pozdéjsich pfedpisl, nafizeni viady ¢.
302/2014 Sb., o katalogu spravnich ¢innosti, ve znéni
pozdéjsich predpisl, a nafizeni vlady ¢. 104/2005 Sb.,
kterym se stanovi katalog ¢innosti v bezpeénostnich
sborech, ve znéni pozdé&jsich predpisd (poddny
pfipominky)

Listopad

Navrh nafizeni vlady o zvyseni ¢astek Zivotniho minima
a existenéniho minima. Valorizace ¢astek Zivotniho
minima a ¢astky existenéniho minima v pravidelném
terminu.

Naplnéni valorizacni podminky uvedené ve zmocriovacim
ustanoveni § 9 odst. 1zdkona ¢. 110/2006 Sb., zdkona

o Zivotnim a existencénim minimu, ve znéni zakona ¢.
261/2007 Sb.
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Navrh vyhlasky, kterou se méni vyhlaska ¢. 505/2006
Sb., kterou se provadéji néktera ustanoveni zakona

o socialnich sluzbach, ve znéni pozdé&jsich predpisd
Obsahem novely je zvySeni maximalni ¢astky Ghrady

v socialnich sluzbach za ubytovani, stravu, hodinu
poskytovani Ukond péce a za dil¢i ¢innosti v rdmci
pecovatelské sluzby. Navrh vyhlasky se predklada

z dévodu nutnosti navySeni maximaélnich Ghrad za
poskytovani socialnich sluzeb na Uroven odpovidajici
soucasné ekonomické situaci i o¢ekavanému vyvoji.
Navrh nafizeni vlady o zvySeni Ghrady nakladd rodicem
za sluzbu péce o dité v détské skupiné podle zakona ¢.
24712014 Sb., o poskytovani sluzby péce o dité v détské
skupiné a o zméné souvisejicich zakond, ve znéni
pozdéjsich predpist

Predmétna Gprava nafizeni vlady provadi ustanoveni

§ 6 odst. 1 vétu prvni ¢asti za stfednikem zakona ¢.
247/2014 Sb., o détskych skupindch v pfipadech, ve
kterych je financovani této sluzby zajistovano s vyuZitim
prispévku na provoz détské skupiny na kapacitni misto
obsazené ditétem ve véku od 6 mésicl véku do dne

31. srpna po dosazeni 3 let veku v pravidelném terminu
od 1. ledna, a to podle skute¢ného rlstu Ghrnného
indexu spotfebitelskych cen za domacnost celkem
zjisténého Ceskym statistickym Gfadem, ke kterému
doslo od pocatku mésice nabyti G¢innosti pravni Gpravy
stanovujict platnou vy3i této Ghrady do zafi kalendarniho
roku, ktery predchéazi kalendarnimu roku, ve kterém
dojde ke zvySeni této Uhrady, za podminky, Ze v tomto
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obdobi dojde k rlstu Ghrnného indexu spotrebitelskych
cen za domacnost celkem zjisténého Ceskym
statistickym Gradem alespori 0 5 %.

Navrh nafizeni vlady o zvyseni statnich pFispévkd podle
zékona €. 359/1999 Sb., o socialné pravni ochrané déti,
ve znéni pozdéjSich predpisd

Navrhuje se navyseni statniho prispévku pro zfizovatele
zafizeni pro déti vyZadujici okamZitou pomoc a statniho
prispévku na vykon péstounské péce.

Navrh zakona, kterym se méni zakon ¢. 582/1991 Sb.,

o organizaci a provadéni socialniho zabezpeceni, ve
znéni pozdéjsich predpisl, zakon ¢. 589/1992 Sb.,

o pojistném na socialni zabezpeceni a prispévku na statni
politiku zaméstnanosti, ve znéni pozdéjSich predpisd,
zakon €. 155/1995 Sb., o dlichodovém pojistént, ve

znéni pozdéjSich predpisl, a zakon ¢. 187/2006 Sb.,

o nemocenském pojisténi, ve znéni pozdéjSich predpisl
Navrh zakona, kterym se méni zakon ¢. 182/2006 Sb.,

o Upadku a zplsobech jeho Feseni (insolvenéni zakon), ve
znéni pozdéjsich predpist

Ministerstvo spravedinosti predklada navrh pravni
Upravy, ktera implementuje smérnici o restrukturalizaci
a insolvenci v ¢asti tykajici se oddluZeni. Klicovym
prvkem novely je zkraceni stavajici délky doby oddluzeni
z dosavadnich 5 let na 3 roky. Pro vybalancovani dopadd
zkraceni doby oddluZeni jsou zpfisnény poZadavky na
radné plnéni povinnosti dluZnika a jsou posilena opatfeni
pUsobici proti moZznému zneuZiti institutu oddluzeni ze
strany nepoctivého dluznika. Nové procesni schéma
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oddluZeni navic umoZiuje pokracovat ve zpenezovani
majetkové podstaty a distribuovani vytézku zpenézeni
mezi veritele k jejich prospéchu i po osvobozeni dluznika.

Prosinec

Navrh zakona o Gcetnictvi (poddny pripominky)

Navrh zdkona vychéazi z vécného zaméru, ktery byl
schvélen vladou dne 5. fijna 2020 usnesenim &. 964,
kterym bylo zaroven uloZeno vypracovat navrh zakona

o Gc¢etnictvi. Vécny zamér vypracovalo Ministerstvo
financi ve spolupraci s pracovni skupinou, ve které jsou
zastoupeni odbornici jak z akademické sféry, tak z G¢etni
a auditorské praxe. Navrh zékona z tohoto vécného
zameru vychazi a i detailnéjsi otazky, které vyvstaly pri
tvorbé legislativniho textu, byly konzultovany s uvedenou
pracovni skupinou.

Akeni plan politiky v oblasti zavislosti 2022-2025

Akeni plan politiky v oblasti zavislosti 2022-2025 je
implementacnim dokumentem Narodni strategie
prevence a snizovani skod spojenych se zavislostnim
chovanim 2019-2027 (déle jen ,Narodni strategie®)

a zaméruje se na oblasti uzivani legalnich i nelegélnich
navykovych latek, problémového hracéstvi a dalsich
nelatkovych zavislosti v Ceské spolecnosti. Akeni plan
stanovuje prioritni témata politiky v oblasti zavislosti pro
obdobi 2022-2025, a to v souladu se strategickymi cili
Narodni strategie a s ohledem na vyvoj situace v oblasti
zavislosti. Akeni plan je ve viech prioritnich oblastech
zalozen na souladu s Programovym prohlaSenim vlady
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CR schvaleném dne 6. ledna 2022, které pfimo adresuje
politiku v oblasti zavislosti.

Narodni program Feseni problematiky HIV/AIDS v CR na
obdobi let 2023-2027

Predkladany Narodni program feseni problematiky HIV/
AIDS na obdobi 2023-2027 je navazujicim dokumentem,

HIV/AIDS v CR, a prispét tak ke snizeni dopad této
infekce na jednotlivce i spole¢nost.

Néavrh zakona o lobbovani (pfipominky a stanovisko jsme

vydavali uz dfive)

Navrh zakona, kterym se méni nékteré zakony

v souvislosti s pfijetim zakona o lobbovani
ASOCIACE o

Z = = Soucasné s ndvrhem zékona o lobbovani je predkladan

Ll VEREJ N E . navrh zakona, kterym se meni nékteré zakony

w—d PROSPESNYCH v souvislosti s prijetim zédkona o lobbovani, ktery byl
W) ORGANIZAC] CR zpracovan na zékladé Gkolu uloZzenému Ministerstvu

spravedInosti Planem legislativnich praci vlady na

zbyvajici Cast roku 2022, ktery byl schvalen usnesenim
vlady ze dne 27. dubna 2022 ¢. 332.

) o ) ASOCIACE
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a
ﬂﬂ Poznéte,

. coje uvnitF?

€O VAS NAPADNE, KDYZ SE REKNE
TRANSPARENTNOST?

ZPRAVA O STAVU UDRZITELNEHO
ROZVOJE OBCANSKEHO SEKTORU V CR
ZA ROK 2021

Projekt podporuje agentura USAID

Index udrzitelného rozvoje obcanského sektoru (CSOSI)
je analytickym nastrojem, ktery méfi vyvoj obcanského
sektoru ve stfedni a vychodni Evropé a Eurasii (E&E).
Vyjadfuje celkovou pfiznivost/nepriznivost prostfedi pro
obcanskou spole¢nost, pficemz se zamé&rfuje zejména na
pravni prostfedi, organizacni zakladnu, financni zajistént,
moznosti prosazovani zajma, Groven poskytovani sluzeb,
infrastrukturu obcanského sektoru a jeho verejny obraz.
Index vyvinula Americka agentura pro mezinarodni
rozvoj (USAID), pFipravuje se ve spolupraci

s partnerskymi organizacemi v jednotlivych zemich.
Partnerem USAID v Ceské republice je AVPO CR.

POSILOVANIM KOMPETENC]
NEZISKOVYCH ORGANIZACI K SILNE
OBCANSKE SPOLECNOSTI

Projekt podpofila Nadace OSF v ramci programu Active
Citizens Fund

Doba trvani projektu: 1.10. 2020 - 31. 3. 2023

Projekt se zaméroval na posilovani kapacit ,méné
zkusenych® neziskovych organizaci. Zapojeno do néj
bylo 20 organizaci z celé Ceské republiky. Cilem bylo
posilit jejich odpovédné fizeni, transparentnost, Groven
komunikace a zapojeni ob¢antd do napliovani jejich
poslani. Tymy zapojenych organizaci prosly procesni
analyzou a s podporou mentora nasledné zavadély nové
postupy, ziskat mohly téZ podporu experti-specialistd.

25 VWROCNI ZPRAVA 2022

V rémci projektu probéhlo 14 kulatych stold, 2 vzdélavaci

workshopy, 2 projektové dny (minikonference) a staze

v etablovanych NNO. Dosazené zmény jsme ovéfili
zavérecnou procesni analyzou a Setfenim mezi G¢astniky,
vydali jsme téz sbornik dobré praxe.

Jdeme do toho.

DNY ROZVOJE NADACE J&T

Podporeno Nadaci J&T
Doba trvani projektu: 1. 1. 2021 - 30. 6. 2022

Neziskovka Casto napliuje svoje jedinecné a potfebné
poslani, vyviji smysluplnou ¢innost a jeji zaméstnanci
a dobrovolnici jsou odborniky na danou oblast. Pro okoli,
pro darce a podporovatele je dllezita ale také zdrava
mira profesionality. Dny rozvoje se zaméFily na oblasti,
jako jsou strategie, planovani, ziskavani zpétné vazby
a hodnoceni dopadu ¢innosti. Jde o oblasti, které jsou
zakladem pro budovani profesionality v neziskovych
organizacich.
Den 1: ZkuSenosti s tvorbou a naplfiovanim strategie -
priklady dobré praxe

Den 2: Jak pracovat se zpétnou vazbou, aby neskodila, ale
pomahala

Den 3: Co soucasna spole¢nost ocekava od neziskovych
organizaci

Na tematické dny navazal konzultaéni program.
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SKODA AUTO - ANALYZA PROCESU
A ROZVOJE NEZISKOVE ORGANIZACE

Podpofeno SKODA AUTO a.s.
Doba trvani projektu: 1. 1. 2021 - 30. 6. 2022

Zapojené neziskové organizace z regiont Mlada Boleslav,
Rychnovsko a Vrchlabi maji moznost projit procesnim
auditem podle metodiky Provéfena verejné prospésna
organizace.

Vystupem je pisemna zprava popisujici soucasny stav
procesl a rozvoje v organizaci, jejiz soucasti jsou
konkrétni doporuceni pro dalsi rozvoj neziskovky.
Organizace, které spini vstupni kritéria znacky Provérena
vefejné prospésna organizace, maji moznost pozadat

o znacku spolehlivosti.

PROFESIONALIZACE PACIENTSKYCH
ORGANIZACI PROSTREDNICTVIM
OBOROVE SEKCE AVPO CR

Podporeno sanofi-aventis, s.r.o.
Doba trvani projektu: 1. 5. 2021 - 31.12. 2022

Cilem projektu bylo motivovat pacientské organizace
k vyssi profesionalizaci jejich Cinnosti jak v oblasti Fizeni, tak
v oblasti fundraisingu a obhajoby zajma.

Projekt podpofil ¢innost sekce pacientskych organizaci,
ktera byla zaméFena na proces profesionalizace a rozvoje
pacientskych organizaci. Sekce se soustfedila na tyto
strategické oblasti:

vicezdrojové financovani a hledani moznosti financovani
také mimo farmaceuticky sektor;

VYROCNI ZPRAVA 2022

fizeni procesd s dirazem na etické aspekty prace
pacientskych organizaci;

obhajoba zajml pacientskych organizaci a potazmo
pacientl v legislativé.

Sekundarnim cilem bylo navysit pocet sekci
pacientskych organizaci a prohlubovat jejich schopnosti
spolupracovat v ramci sekce, asociace, pacientského

a neziskového sektoru.

PROGRAM NA PODPORU
TRANSPARENTNOSTI 3

A PROFESIONALIZACE NEZISKOVYCH
ORGANIZACI

Podporeno Nadaci J&T

Doba trvani projektu: 1.1. 2021 - 30. 6. 2022

Doba trvani projektu: 1.1. 2022 - 31.12. 2022

Hlavnim cilem projektu v roce 2022 byl dalsi rozvoj

AVPO CR, ktera je mezioborovou stfechou pro

neziskové organizace predevsim servisniho typu.

Zaméfili jsme se hlavné na nasledujici oblasti:
pokracujici profesionalizaci ¢innosti a celkového servisu

smérem k ¢lenské zakladné (prace v ¢lenskych sekcich,
zména vypodltu Clenskych prispévkd);

prohlubovani a rozvoj partnerstvi se strategickymi partnery
AVPO CR;

aktivity vedouci k lepsi reputaci a medialnimu obrazu
verejné prospésnych organizaci na verejnosti véetné
spoluprace s CTK,

podporu vicezdrojového financovani asociace.
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IMPLEMENTACE NOVE STRATEGIE, AVPO
CR DO KAZDODENNICH PROCESU
ORGANIZACE

Podporeno nadaci J&T
Doba trvani projektu: 1. 1. 2022 - 31.12. 2022

Projekt navazuje na projekt AVPO CR z predchazejiciho
roku. Hlavnim cilem predkladaného projektu je
implementace nové strategie AVPO CR 2022-2024.
V ramci strategie byly definovany ctyfi zakladni
strategické oblasti:

Strategicka oblast A: Podpora stability a organizacniho
rozvoje ¢lenskych organizaci AVPO CR.

Strategicka oblast B: Obhajoba spolecnych a oborovych
zajmu Elenskych organizaci AVPO CR.

Strategicka oblast C: Budovani divéry mezi darci a verejné
prospésnymi organizacemi.

Strategicka oblast D: Posilovani dobrého jména vefejné
prospésnych organizaci.

ROZVOJ A PROFESIONALIZACE
NEZISKOVEHO SEKTROU VE SKODA
REGIONECH

Podpofeno SKODA AUTO Nadaéni fond
Doba trvani projektu: 1. 8. 2022 - 31.7. 2023

Perspektivni neziskové organizace v mladoboleslavském,
rychnovském a vrchlabském regionu, které kromé
naplnovani svého poslani aktivné rozvijeji viastni
profesionalitu a udrZitelnost, maji moznost ziskat
komplexni zpétnou vazbu diky hodnoceni podle
metodiky Provérena verejné prospésna organizace.
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Vedeni kazdé neziskovky intuitivné zna slabé a silné
stranky vlastni organizace, nicméné pro efektivni
nastaveni procesU a dalsi rozvoj je nezbytny pohled
zvenci.

PROGRAM NA PODPORU
TRANSPARENTNOSTI 3

A PROFESIONALIZACE NEZISKOVYCH
ORGANIZACI II.

Podporeno Nadaci J&T

Doba trvani projektu: 1. 9. 2022 - 31. 8. 2023

Asociace vefejné prospésnych organizaci CR (AVPO
CR) za finanéni podpory Nadace J&T pfipravila druhé
kolo programu, v ramci néhoz bude podpofeno 10
neziskovych organizaci, které maji motivaci a zajem

se zaradit mezi drZitele znacky Provérena verejné
prospésna organizace (znacky spolehlivosti) a rozvijet tak
svoji transparentnost, profesionalitu a ddvéryhodnost
vUci soukromym darcdm.

Vybranym Zadateldm, ktefi spini vstupni kritéria
hodnoceni spolehlivosti, prispéje Nadace J&T &astkou 12
000 Ké na vstupni hodnoceni.

FEROVY LOBBING

Podpofeno Nadaci OSF v ramci programu Active
Citizens Fund

Doba trvani projektu: 1.10. 2022 - 31. 3. 2024

Cislo projektu: 62500-2021-005-0003

Diky aktivitam projektu by se mély zvysit odborné
kompetence pracovnikd NNO v oblasti lobbingu
(lokalniho, celorepublikového). Zastupci NNO se budou
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vice zapojovat do pribézného pfipominkovani legislativy BLESK SRDCE PRO VAS
v meziresortnim pripominkovém fizeni. V pribéhu
projektu se uskutecni workshopy, kulaté stoly,
probéhnou setkani s poslanci a lobbisty.

Blesk Srdce pro vas je charitativni projekt deniku
Blesk. Clenské organizace AVPO CR a drzitelé znacky
spolehlivosti maji moznost ziskat medialni prostor

Cile projektu: k predstaveni své Cinnosti. V roce 2022 se v deniku
zvysit odborné kompetence pracovnikd NNO v oblasti Blesku prezentovaly: ARPIDA, centrum pro rehabilitaci
lobbingu; osob se zdravotnim postizenim, z.G., Adventor, o.s.,
zapojovat pracovniky NNO do pribézného pFipominkovani Centrum Paraple, o.p.s., Nedoklubko z.s., Akademické
legislativy; centrum studentskych aktivit, Nadace mezinarodni
1 O propojovat pracovniky NNO s poslanci a lobbisty pomoci potreby,. Hospic sv. $tepana, 2., ICOS Cesky Krumlov,
spole¢nych workshopd, kulatych stoll pfip. dalsich setkant; o.p-s., Dialog Jessenius, o.p.s.
#/\/\ytyo N e’zl|sS k U sdruzovat pracovniky NNO do formalnich ¢i neformalnich #MYTYONEZISKU
uskupeni, kterd prosazuji zajmy vice organizaci najednou
(napf. v ramci stéavajici zdravotni a pacientské sekce). Také v roce 2022 jsme vydavali #MytyoNezisku. Cilem
projektu, ktery bézijiz od roku 2019, je vysvétlovat
Jdeme do toho. . nepravdy a pomoci neziskovkam s obhajobou jejich
Uhchimmenin st o ¥ B3 prace. Prispévky publikujeme na nasem Facebooku:
Moy citizana g | S |
www.facebook.com/avpocr a webu: https://www.avpo.
I < cz/mytyonezisku/. K propagaci pouzivame hashtag
ASOCICE PODPORA VZDELAVANI UVNITR #MytyoNezisku. V roce 2022 byla zpracovana online
PROSPESNYCH ORGANIZACE ublikace 10+1 #MytyoNezisku, ktera je volné ke staZeni
ORGANIZACT CR P vy S J
Poskytovatel grantu: Dim zahrani¢ni spoluprace na: www.avpo.cz/mytyonezisku/.
v ramci programu Erasmus+, KAT: Vzdélavaci mobilita <
jednotlivcl PODCAST NAHLIDNI
Doba trvani projektu: 1. 7. 2022 - 31.12. 2023 Spolu s Nadaci rozvoje obcanské spole¢nosti jsme
Grant ma formu proplaceni zpdsobilych nakladd na tFi vydavali podcast zaméFeny na neziskové organizace
zahraniéni vzdélavaci akce zaméstnanct AVPO CR. Nahlidni. V moderaci jednotlivych dild se stfida Monika
Ziskané zkusenosti budou predény déle ¢lenim AVPO Jindrova (AVPO CR) s Janem Placakem (NROS). Od
CR. ledna do prosince jsme vydali celkem 28 dild.

) 5 ) ) ASQCIAQE
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PODCAST NAJDETE NA YOUTUBE NEBO
V PODCASTOVYCH APLIKACICH:
YouTube: https://bit.ly/2FCy6c0

Spotify: https://spoti.fi/3c21VP2

Apple Podcasts: https://apple.co/3hynsQP

Google Podcasts: https://bit.ly/3iwPiOt

) 5 ) ) ASQCIAQE
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Prezentace ¢innosti AVPO CR

PRAVIDELNE JSME SE BEHEM ROKU ZUCASTNOVALI AKCI TRETICH STRAN.

Zastupovali jsme asociaci, prednaseli, méli jsme domluvené vystavni prostory...

16.5.2022 Valna hromada Unie zaméstnavatelskych svazti CR, Velky sal Ceské spofitelny, Praha

2.6.2022 Expertni panel: Potencial soukromého darcovstvi na vefejné prospéiné tcely, Urad vlady CR,
Odbor lidskych prav a ochrany mensin, Hrzansky palac, Praha

1.9.2022 odborny seminar Socialni integracni podnikani, Hospodarska komora hl. m. Prahy

3.-9.10.2022 14.tyden socialnich sluzeb, Asociace socialnich sluzeb CR a Ministerstvo préace a socilnich véci CR
12.10. 2022 Den s Ceskou kvalitou, Rada kvality CR, Ceska kvalita, Ministerstvo préimyslu a obchodu

17.10. 2022 Diskusni férum na téma Bariéry ve vyuzivani evropskych fondl, European Ageing Network, Praha
2.11.2022 6. Narodni konference kvality a CSR, Ministerstvo prdmyslu a obchodu, Praha

15.11.2022 Social Business Breakfast, prostory WeWork, Praha

29.11. 2022 Darcovsky summit 2022 - Lidskost a udrzZitelnost jako vychodisko, Kaiserstejnsky palac, Praha

KAMPAN 30 % PRO DARCE

Pravidelné béhem roku jsme upozoriiovali na moznost snizeni dafiového zakladu o poskytnuté dary. Sady obrazkd jsou
volné ke stazeni na webu avpo.cz.

_ DIKYDARU
USETRITE NA DANICH

Také v roce 2022 si mifete snifit
danovy zaklad ai o 30 .
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Prezentace ¢innosti AVPO CR

Vydavani tiskovych zprav - tiskové zpravy vydavame pribézné k aktualnim tématdm. Informujeme také o udéleni (&i
odebrani) znacek spolehlivosti. Veskeré zpravy uverejiujeme na webu avpo.cz a sdilime na sociélnich sitich, v élenské siti

atd. Medialist AVPO CR obsahuje vice nez 100 kontaktd. Pro vétsi dosah vybrané tiskové konference streamujeme s CTK.
Nésledné vyuZivame monitoring tisku.
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Znacka spolehlivosti

PROVERENA
VEREJNE
PROSPESNA
ORGANIZACE

Znacka Provérena vefejné prospésna organizace (znacka
spolehlivosti) je zarukou pro darce i vefejnost, zZe jeji
drZitelé radné naplnuji své poslani a efektivné hospodafri
se svéfenymi prostredky.

AVPO CR je spravcem znacky spolehlivosti.
Pripravujeme metodiky, zajistujeme proces hodnoceni,
starame se o propagaci znacky a servis pro jeji drzitele.

Organem, ktery rozhoduje o udéleni ¢i odebrani znacky,
je Rada pro hodnoceni spolehlivosti. Aktualni sloZzeni
rady najdete na strance www.znackaspolehlivosti.cz/
hodnoceni-organizaci.

V roce 2022 jsme za finanéni podpory Nadace J&T
pripravili Program na podporu transparentnosti

a profesionalizace neziskovych organizaci. Deset
Zadatell o znacku spolehlivosti ziskalo podporu od
Nadace J&T na Ghradu vstupniho hodnoceni.

Znacka spolehlivosti je soucasti Narodniho programu
Ceska kvalita

Narodni program Ceska kvalita je garantovan usnesenim
vlady. Hlavnim smyslem tohoto programu je poukazat
na poctivé znacky, které jsou udélovany jen po pfisném
a nezavislém ovérovani kvality a podléhaji pravidelné
kontrole.

Znacka spolehlivosti funguje!
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Provérené finance:

Celkové vynosy drzitell znacky v roce 2021:
728 234 000 K¢

Celkové vynosy ze soukromych zdroji:

334 644 000 Ké (46 %)
Celkové vynosy z verejnych zdrojl:

355278 000 Ke (49 %)
Pocet zaméstnancd drzitell znacky: 892

Drizitelé znacky pracuji efektivné

76 % vsech nakladd vynaloZi drzitelé Znacky spolehlivosti
na napliovani svého poslani.

24 % prostredkl spotfebuji na vlastni spravu, propagaci
a fundraising.

POCET DRZITELU ZNACKY SPOLEHLIVOSTI
DO 31.12. 2022

Vyvoj poétu driiteld znacky spolehlivosti

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2030 2021 20232

! Data za rok 2021 budou k dispozici az po vydani této vyroéni zpravy.
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Znacka spolehlivosti

SEZNAM DRZITELU ZNACKY SPOLEHLIVOSTI K 31. 12. 2022:

ZNACKA SPOLEHLIVOSTI
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Znacka spolehlivosti

PROPAGACE DRZITELU ZNACKY SPOLEHLIVOSTI

Prostor pro vyzvy drZiteld na darcovském portalu znesnaze21 #ProvéfenéNeziskovky

SOUTEZ ZLATY BANAN

SoutéZ o nejlepsi pFibéh drziteld znacky spolehlivosti. Kazdy drzitel mohl pfihlasit jeden pfibéh, ktery vypovida o tom,
jak organizace pomaha ménit Zivot k lepsimu a kde konkrétné penize od darcti pomahaji. Vitéze vybird odborna porota.
Vitéz ziska cenu Zlaty banan, Sek v hodnoté 30 000 K¢ a vécné dary od partnerd soutéze. V poroté jsou zastupci medii
a partnerd.

Vyhlaseni vysledk 3. roéniku soutéie probéhlo 11. 11. 2022:

1. misto - Nomia, z.0., pfibéh , TFi sestry“

PROVE ﬁ E NA 2. misto - Aliance Zen s rakovinou prsu, o.p.s., pfibéh ,,Posledni prani“

VEﬁEJNE 3. misto - EDA cz, z.G., pfibéh ,,Pomahame si navzajem*®
PROSPESNA Vitézny pribéh organizace Nomia, z.0. ziskal také ceny od partnerd soutéze, a to Cenu Akademie CTK a Cenu Pantershopu.
ORGANIZACE

Partnery 2. roéniku soutéze byly: McDonald's, Sirowa Czech s.r.o., Alza.cz, Lilearnig, Copy General, Akademie CTK
a Sennheiser by Pantershop.

Vice informaci v€etné videi z predavani najdete na strankach soutéze: www.zlatybanan.cz.
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Znacka spolehlivosti

SETKANI DRZITELU ZNACKY
SPOLEHLIVOSTI

Setkani probéhlo 22.-23. zari 2022 v Neratové, jeho
soucasti byl i networking pfiznivcl znacky spolehlivosti
(firmy, mecenasi).

Porndte,
' co jouvr "
5, N

PROVERENA
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Finanéni a ekonomické udaje

VYNOSY 2022

0,48% _ 0,02%

2,00%

14,00%

6,50%

19,00%
45,50%

Polozka cerpano
Osobni naklady 2049 354 K¢
Rezijni naklady celkem 521656,97 Ké
Clenstvi v sitich 46 218,25 K&
Nékup sluzeb* 1311108 K¢
Ostatni naklady** 357 452,42 Ké
Celkem 4 285789,95 K¢

*Nakup sluZeb: IT sluzby (28 119 K¢), acetni (54 000 K¢&), lektorné/poradenstvi (343 847 K&), hodnotitelé (188 060 K&), PR sluzby (132
000 K¢), projekt CSOSI (145 289 K&), domény, aplikace (28 848 K&), korektury, tisk (30 000 K&), monitoring (36 300 K&), moderovani
(14 000 K&), inzerce (10 164 Kg&), CTK (stream, gkoleni), protext (60 700 K¢&), catering (87 761), pojisténi (3 000 K¢&), stéhovani (12 426 Ké),
videoprace (29 040 K¢), grafické prace (20 000 K¢), staze (26 630 K<) apod.

**Ostatni naklady: kurzové ztraty, nefinancni dary, bankovni poplatky apod.

Celkem naklady:
Vynosy:

3706 063,23 K&
3970 523,56 K¢

Hospodarsky vysledek k 31. 12. 2021:

+264 460,33 K¢

PFevod na rok 2022

Clenské pfispévky
Prijry z prodeje viastnich produktd
Vefejné zdroje (ministerstva a Gfady)

® Zahraniéni partnefi (G€ast v zahrani€nich
prajektech)

36 VYROCNI ZPRAVA 2022

1016 207,45 K¢

Madace a nadadni fondy [domdci
zahranicni)
Firemni dérc

Individudlni darci

Ostatni vpnosy [droky, kurzové zisky
apod.)
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Finanéni a ekonomické udaje

STRUKTURA FINANCNICH ZDROJU V LETECH 2019-2022

- s e Nadace Ostatni
3 Prijmy Verejné Zahranicni a nadagni vinos
Clenské z prodeje zdroje partnefi (Gcast Firemni Individualni ynosy
Rok e o b - oy fondy o . - (aroky, CELKEM
prispévky vlastnich | (ministerstva | v zahraniénich . darci darci Z
roduktd a Grady) rojektech) LR kurzove
P y Pro) i zahraniéni) zisky apod.)
7,80 % 15,09 % 26,70 % 16,50 % 5,96 % 27,79% 0,15 % 0,01% 100 %
2019
261500 505 717 895608 553482 200 000 932030 5071 367 | 3353775
11,26 % 1,19 % 26,52 % 7,68 % 27,28 % 15,42 % 0,64 % 0,017 % 100 %
2020
375870 373 605 885 615 256 352 910 783 514 869 21370 568 | 3339032
1,16% 19,36% 15,10% 7,01% 40,26% 6,47% 0,62% 0,01% 100%
2021
443190 768 649 599 712 278447 | 1598 504 257 056 24 475 491 | 3970524
14,00% 6,50 % 19,00 % 6,50 % 45,50 % 8,00 % 0,48 % 0,02 % 100 %
2022
654 750 305600 884 692 297 529,42 | 2121367,66 | 397 832,87 22 450 822 | 4685044
Tabulka: Portfolio finanénich zdroji AVPO CR 2019-2022
ASOCIACE
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Finanéni a ekonomické udaje

UCETNIi ZAVERKA AVPO CR 2022
ROZVAHA K 31.12. 2022 (V TIS. KC)

Stav Stav

AKTIVA k1.1.2022 k 31.12. 2022
A. Dlouhodoby majetek 0 0
I Dlouhodoby nehmotny majetek 0 0
Il Dlouhodoby hmotny majetek 0 0
. Dlouhodoby finan¢ni majetek 0 0
IV. Opravky k dlouhodobému majetku 0 0
B. Kratkodoby majetek 2033 2654
l. Zasoby 29 33
Il. Pohledavky 121 17
[l Kratkodoby finanéni majetek 1857 1957
IV. Jina aktiva celkem 26 547
UHRN AKTIV 2033 2654

Stav Stav

PASIVA k1.1.2022 k 31.12. 2022
A. Vlastni zdroje 1712 2257
1. Jméni 1027 1173
2. Vysledek hospodareni 685 1084
B. Cizi zdroje 321 397
3. Kratkodobé zavazky 244 249
4. Jina pasiva 77 109
UHRN PASIV 2033 2654

) o ) ASOCIACE
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Finanéni a ekonomické udaje

VYKAZ ZISKU A ZTRATY K 31.12. 2022 (V TIS. KC)

cinnosti
hlavni hospodarska celkem
A. Naklady
I Spotfebované nakupy a sluzby celkem 1830 49 1879
1.1 Spotfeba materialu, energie, ost. nesklad. dodavek 181 18 199
1.3 Opravy a udrzovani 2 0 2
1.4 Naklady na cestovné 29 0 29
1.5 Naklady na reprezentaci 36 2 38
1.6 Ostatni sluzby 1582 29 161
1. Osobni naklady celkem 2045 4 2049
IV. Dané a poplatky celkem 0 0 0
V. Ostatni naklady celkem 358 0 358
V.17 Odpisy, prodany majetek, tvorba rezerv a opravnych poloZek celkem 4 0 4
V.18 Kurzové ztraty 1 0 1
V.20 | Poskytnuté dary celkem 344 0 344
V.22 | Jiné ostatni naklady 9 0 9
VIII. Dan z pFijma celkem 0 0 0
NAKLADY CELKEM 4 233 53 4 286
cinnosti
hlavni hospodarska celkem

B. Vynosy
l. Provozni dotace celkem 885 0 885
Il. PFijaté prispévky celkem 3494 0 3494
IIl. | Trzby za vlastni vykony a za zboZi celkem 236 69 305

VYNOSY CELKEM 4 616 69 4 616
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Finanéni a ekonomické udaje

cinnosti
hlavni hospodarska celkem
C. | VYSLEDEK HOSPODARENI PRED Z DANENIM 383 16 399
Dan z pfijmu 0 0 0
D. | VYSLEDEK HOSPODARENI PO Z DANENI 383 16 399
2019 2020 2021 2022
B. Vynosy
l. Trzby za vlastni vykony a za zboZi celkem 505 374 769 305
Il. Ostatni vynosy celkem 620 0 0 1
Il PFijaté prispévky celkem 680 2079 2 601 3494
IV. | Provozni dotace celkem 896 886 600 885
VYNOSY CELKEM 2701 3339 3970 4 685
2019 2020 2021 2022
C. | VYSLEDEK HOSPODARENI PRED Z DANENIM -323 335
Dan z pfijmu 0 0 0 0
Vysledek hospodareni po zdanéni -323 335 264 399
Tabulka 2: Struktura vynost v letech 2019-2022

V této vyrocni zpravé uvadime vybrané (daje z G¢etni zavérky. Kompletni (¢etni zévérka ve sloZeni rozvaha, vykaz zisku a ztraty a priloha k Géetni zavérce je soucasti
vyrocni zpravy zvefejnéné ve sbirce listin v Rejstfiku spolkd, ktery je dostupny na portalu www.justice.cz.
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Finanéni a ekonomické udaje

VYJADRENI AUDITORA

> 22HL AV | i e

ZPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA
uréena Cleniim organizace Asociace vefejné prosp&nych organizaci CR, z.s.

Zprava o ovéieni ucetni zavérky

/yrok auditora

Provedli jsme audit piilozené ucetni zavérky organizace Asociace vefejné prospéinych organizaci
CR, zs. (dale také ,Organizace™) sestavené na zakladé Ceskych ucetnich predpist, ktera se sklada
zrozvahy k 31.12.2022, vykazu zisku a ztraty za rok koncici 31.12.2022 a piilohy této ucetni
zaveérky, ktera obsahuje popis pouzitych podstatnych Géetnich metod a dal3i vysvétlujici informace.
Udaje o Organizaci jsou uvedeny v bodé Popis ietni jednotky piilohy této ucetni zavérky.

Podle naseho nazoru Gcetni zavérka podava vérny a poctivy obraz aktiv a pasiv organizace
Asociace veiejné prospénych organizaci CR, z.s. k 31.12.2022 a nikladi a vynosi a vysledku
jejiho hospodafeni za rok konéici 31.12.2022 v souladu s ¢eskymi G¢etnimi predpisy.

Z4klad pro vyrok

Audit jsme provedli v souladu se zikonem o auditorech a standardy Komory auditorii Ceské
republiky pro audit, kterymi jsou me7|mr0dm standardy pro audit (ISA), pripadn¢ doplnéné
a upraven SOL\V)SEJICIml likac Nase odp a témito predpisy je
podrobnéji popsana v oddilu Odpovédnost auditora za audit ucetni zavérky. V souladu se zdkonem
o auditorech a Etickym kodexem piijatym Komorou auditori Ceské republiky jsme na Organizaci
nezavisli a splnili jsme i dal3i etické povinnosti vyplyvajici z uvedenych predpisi. Domnivame se, Ze
diikazni informace, které jsme shromazdili, poskytuji dostateény a vhodny zaklad pro vyjadreni
naseho vyroku.

)

Ostatni informace uvedené ve vyro¢ni zpravé

Ostatnimi informacemi jsou v souladu s § 2 pism. b) zékona o auditorech informace uvedené ve
vyroéni zpravé mimo Géetni zavérku a nasi zpravu auditora. Za ostatni informace odpovida prezident
Organizace.

Na§ vyrok k ucetni zavérce se k ostatnim informacim nevztahuje. Piesto je v3ak soucasti nasich
povinnosti souvisejicich s ovéfenim tgetni zavérky seznamit se s ostatnimi informacemi a posoudit,
zda ostatni informace nejsou ve vyznamném (materialnim) nesouladu s Gcetni zavérkou ¢i s nasimi
znalostmi o Géetni jednotce ziskanymi b&hem ovéfovani wcetni zavérky nebo zda se jinak tyto
informace nejevi jako vyznamné (materialng¢) nespravné. Také posuzujeme, zda ostatni informace
byly ve viech vyznamnych (materialnich) ohledech vypracovany v souladu s pfislusnymi pravnimi
piedpisy. Timto posouzenim se rozumi, zda ostatni informace spliuji pozadavky pravnich piedpisi
na formalni naleZitosti a postup vypracovani ostatnich informaci v kontextu vyznamnosti
(materiality), tedy zda pfipadné nedodrzeni uvedenych pozadavkii by bylo zpiisobilé ovlivnit Gisudek
¢inény na zaklade ostatnich informaci.

Ostatni informace jsme do data nasi z ravy neobdrzeli, a proto se k nim nevyjadiujeme. Pokud po
seznameni s nimi usoudime, Ze obsahi (materialni) nespra , jsme povinni predat
tuto informaci prezidentovi a revizorovi Organizace.

22HLAV s.r.o., IC 64052907, Spisovi znacka C 10016 vedena u KS v UL, evidenéni & KACR 277, osvédéeni KDPCR
sidlo: Vieboficka 82/2, 40001 Usti nad Labem, pobouka Doudlebska 1699/5, 14000 Praha 4
Tel.: +420 474745134, +420 230 234 554, E-mail: info@22hlav.cz, Web: http://www.22hlav.c:

viz. Zprava z auditu
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Odpovédnost prezidenta a revizora Organizace za Gfetni zivérku

Prezident Organizace odpovida za sestaveni uetni zavérky podavajici vérny a poctivy obraz
v souladu s ¢eskymi Ucetnimi pfedpisy, a za takovy vnitini kontrolni systém, ktery povazuje za
nezbytny pro sestaveni ucetni zavérky tak, aby neobsahovala vyznamné (materialni) nespravnosti
zplsobené podvodem nebo chybou.

rky je prezident Organizace povinen posoudit, zda je Organizace schopna
& trvat, a pokud je to relevantni, popsat v pifloze Géetni zavérky zalezitosti tykajici se jejiho
nepietrzittho trvani a pouziti predpokladu nepietrzitého trvani pfi sestaveni uletni zavérky,
s vyjimkou piipadii, kdy prezident planuje zruseni Organizace nebo ukonéeni jeji ¢innosti, respektive
kdy nema jinou realnou moznost nez tak uginit.

Za dohled nad procesem téetniho vykaznictvi v Organizaci odpovida revizor.

Odpovédnost auditora za audit ucetni zavérky

Nasim cilem je ziskat pfiméfenou jistotu, Ze Getni zavérka jako celek neobsahuje vyznamnou

i ravnost zplisobenou podvodem nebo chybou a vydat zpravu auditora obsahujici nés

vjrok. Piiméfend mira jistoty je velkéd mira jistoty, nicméné neni zdrukou, ze audit provedeny

v souladu s vy$e uvedenymi predpisy ve viech prlpadech v uéetni zavérce odhali piipadnou existujici

(materialni) nespravnost. Nespravnosti mohou vznikat v disledku podvodi nebo chyb a

povazuji se za vyznamné (materialni), pokud lze realné predpokladat, Ze by jednotlivé nebo v souhrnu
mohly ovlivnit ekonomicka rozhodnuti, ktera uZivatelé ucetni zavérky na jejim zaklade piijmou.

Pfi provadéni auditu v souladu s vy$e uvedenymi pfedpisy je nasi povinnosti uplatiiovat b&hem celého
auditu odborny tsudek a zachovavat profesni skepticismus. Dale je nasi povinnosti:

o Identifikovat a vyhodnotit rizika vyznamné (materidlni) nespravnosti Gcetni zavérky
zplisobené podvodem nebo chybou, navrhnout a provést auditorské postupy reagujici na tato
rizika a ziskat dostate¢né a vhodné dikazni informace, abychom na jejich zdkladé mohli
vyja i i yznamnou (materidlni) nespravnost, k niz doslo
v disledku podvodu, je veéti nez riziko neodhaleni vyznamné (materidlni) nespra
zplisobené chybou, protoze soucsti podvodu mohou byt tajné dohody (koluze), falSovéni,

umyslna i, nepravdiva prohlaseni nebo obchazeni vnitinich kontrol prezidentem.

o Seznamit se s vnitinim kontrolnim systémem Organizace relevantnim pro audit v takovém
rozsahu, abychom mohli navrhnout auditorské postupy vhodné s ohledem na dané okolnosti,
nikoli abychom mohli vyjadfit nazor na tginnost jejiho vnitiniho kontrolniho systému.

«  Posoudit vhodnost pouzitych Gcetnich pravidel, prim&ienost provedenych tcetnich odhadi a
informace, které v této souvislosti prezident Organizace uvedl v pfiloze ucetni zavérky.

o Posoudit vhodnost pouziti piedpokladu nepietrzitetho trvani pii sestaveni ucetni zavérky
prezidentem a to, zda s ohledem na shromazdéné dikazni informace existuje vyznamna
(materialni) nejistota vyplyvajici z udalosti nebo podminek, které mohou vyznamné
zpochybnit schopnost Organizace nepretrzité trvat. Jestlize dojdeme k zavéru, Ze takova
vyznamna (materialni) nejistota existuje, je na$i povinnosti upozornit v nasi zpravé na
informace uvedené v této souvislosti v pfiloze Gi¢etni zavérky, a pokud tyto informace nejsou
dostate¢né, vyjadiit modifikovany vyrok. NaSe zavéry tykajici se schopnosti Organizace
nepfetrzité trvat vychdzeji z dikaznich informaci, které jsme ziskali do data nasi zpravy.
Nicméné budouci udalosti nebo podminky mohou vést k tomu, Ze Organizace ztrati schopnost
nepfetrzité trvat.
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+  Vyhodnotit celkovou prezentaci, Clenéni a obsah Gcetni zévérky, véetné prilohy, a dale to, zda
ucetni zavérka azuje podkladové kee a udalosti zptisobem, ktery vede k vérnému
zobrazeni.

Nasi povinnosti je informovat prezidenta a revizora mimo jiné o plinovaném rozsahu a nacasovini
auditu a o vyznamnych zjiténich, ktera jsme v jeho pribéhu ucinili, véetné zjisténych vyznamnych
nedostatki ve vnitinim kontrolnim systému.
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Clen i asociace nezavislych alnich firem Neradovam 20812 30200
MSI Global Alliance, Legal & Accounting Firms Reader Versin:

82/2, 400 01 Usti nad Labem Ing. Kamila Neradovi
¢. KACR 277 evider KACR 2091

V Praze, dne 12. dubna 2023
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Podékovani

:I’ NADACE J5T

| Nadace OSF
Iceland EPd]]—

Liechtenstein  Active
Norway citizens fund

‘ MNADACNI

@) SKODA AUTO Nadaéni fond

Uiad vliady Ceské republiky

O®0

NADACNI PRISPEVKY

Nadace J&T

Nadace J&T

Nadace OSF v ramci programu
Active Citizens Fund

Nadace OSF v ramci programu
Active Citizens Fund

Nadac¢ni fond pomoci

Nadaé&ni fond Skoda Auto

Nadaéni fond Skoda Auto

DOTACE

Ufad vlady CR

Implementace nové strategie AVPO CR do
kaZzdodennich procesd organizace

Program na podporu transparentnosti
a profesionalizace neziskovych organizaci Il.
(pfevedeno do roku 2023)

Posilovanim kompetenci neziskovych
organizaci k silné obcanské spole¢nosti

Férovy lobbing

Podpora &innosti AVPO CR

Rozvoj a profesionalizace neziskového sektoru
ve Skoda regionech

Provéreni neziskovych organizaci z hlediska
jejich transparentnosti a spolehlivosti

Podpora kapacit AVPO CR - posilovani finanéniho zdravi

a budovani dobrého jména neziskovych organizaci

Dim zahraniéni
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Podpora vzdélavani uvnitf organizace (pfevedeno do roku
spoluprace 2023)

800 000 Ke

120 000 K¢

Rozsah projektu

1.10.2020 - 31. 3. 2023,
celkova Castka 82 944, 83 EUR.
Cerpano 2022: 842 515 K&

Rozsah projektu

1.10. 2022 - 31. 3. 2024,
celkova castka 15 519,56 EUR.
Cerpano 2022: 123171 K&

12 000 K¢
242 200 Ke

28 500 K¢

884 692 K¢

10702 EUR
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SIRCWA FIREMNI DARY
|
Sirowa Czech s.r.o. Podpora soutéze Zlaty banan 50 000 Ke
Sirowa Czech s.r.o. Nefinanéni dar - kosmetika 344173,75 K¢
ALZA.cz Podpora soutéze Zlaty banan 2022, ceny pro vitéze, 43 000 Ke
@ a’za'cz vécné dary
SPONZORING
McDonald's Ceska Sponzorska podpora soutéze Zlaty banan 46 700 K¢
republika
DARY OD INDIVIDUALNICH DARCU
Marek Sedivy Podpora &innosti AVPO CR 10 000 K¢
Od dalsich 4 darcd Podpora &innosti AVPO CR 12 450 K¢
ZAHRANICNi ZDROJE
i USA! D USAID Zprava o stavu udrzitelného rozvoje ob&anského sektoru 297 529,42 K&

vCR

DEKUJEME TAKE VSEM DALSIM PARTNERUM, CLENUM, DRZITELUM ZNACKY SPOLEHLIVOSTI,
DOBROVOLNIKUM A PRIZNIVCUM AVPO CR ZA JEJICH PODPORU A SPOLUPRACI.
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Kontakt

ASOCIACE
VEREJNE
PROSPESNYCH
ORGANIZACI CR

Svédska 22,150 00 Praha 5

IC: 72074086

e-mail: avpo(@avpo.cz

WWW.avpo.cz
www.znacka-spolehlivosti.cz

SVédSké 22, Praha 5 o www.zlatybanan.cz
vEﬂ'”E:;EI

PROSPESMNYCH .
MH D! bus 1761 ORGANIZACT CR Bankovni spojeni: CSOB, a.s.
zastavka Hrebenka Cislo G&tu: 238350465/0300
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